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RESUMO

Este estudo tem como objetivo geral examinar de que forma os impactos ambientais
decorrentes da atividade mineradora influenciam as condicGes de trabalho e a salde dos
trabalhadores, comprometendo os pardmetros de trabalho decente definidos pela Organizacgéo
Internacional do Trabalho (OIT). Entre os objetivos especificos, destacam-se: a investigacdo
dos efeitos do mercdrio sobre a salde dos garimpeiros; a andlise das repercussdes do
desmatamento sobre o ambiente laboral; e a discussdo da correlagdo entre degradacéo
ambiental e deterioracdo das condi¢des de trabalho. A pesquisa adota 0 método hipotético-
dedutivo, com abordagem qualitativa e carater exploratério, sendo conduzida por meio de
analise bibliografica e documental, abrangendo legislacdes, relatorios institucionais e estudos
académicos. Os resultados evidenciam que os trabalhadores do setor mineral estdo expostos a
riscos significativos a saude e a violagGes de direitos fundamentais, sobretudo em contextos
marcados pela insuficiéncia de fiscalizacdo ambiental e trabalhista. A exposicdo prolongada
ao mercurio acarreta graves danos neurologicos, enquanto o desmatamento compromete
ecossistemas e agrava a insegurancga social nas regides afetadas. Exemplos como os de
Barcarena (PA) e o garimpo em Peixoto de Azevedo (MT) ilustram a conexdo entre a
degradacdo ambiental e a precarizacdo das relaces de trabalho. Conclui-se, portanto, que é
imprescindivel a implementacdo urgente de politicas publicas integradas, voltadas a protecédo
ambiental, a satde ocupacional e a efetivacao dos direitos trabalhistas, com vistas a promocao
de um modelo de mineracdo fundado nos principios da sustentabilidade e da dignidade da
pessoa humana.
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ABSTRACT

This study aims to examine how environmental impacts resulting from mining influence labor
conditions and workers' health, undermining the criteria of decent work established by the
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International Labour Organization (ILO). Among the specific objectives are the investigation
of mercury's effects on the health of gold miners, the analysis of deforestation's repercussions
on the work environment, and the discussion of the relationship between environmental
degradation and the deterioration of labor conditions. The research employs the hypothetical-
deductive method with a qualitative and exploratory approach, conducted through literature and
document analysis, including legislation, institutional reports, and academic studies. The
findings reveal that mining sector workers face significant health risks and violations of
fundamental rights, particularly in contexts of weak environmental and labor oversight.
Prolonged exposure to mercury results in severe neurological damage, while deforestation
harms ecosystems and exacerbates social insecurity in the affected areas. Cases such as
Barcarena (PA) and the mining site in Peixoto de Azevedo (MT) demonstrate the direct
connection between environmental degradation and the precarization of labor relations.
Therefore, the urgent implementation of public policies is necessary to integrate environmental
protection, occupational health, and the defense of labor rights, promoting a mining model that
upholds the principles of sustainability and human dignity.

Keywords: Mining; labor precarization; decent work; environmental impacts.

1 INTRODUCAO

A mineragéo tem se consolidado como uma das atividades econdmicas mais lucrativas
e, simultaneamente, mais controversas ao longo da histéria. De um lado, representa um setor
estratégico para o desenvolvimento industrial e tecnoldgico, ao fornecer insumos fundamentais
para diversas cadeias produtivas. De outro, carrega um histérico de impactos ambientais e
sociais expressivos, sobretudo em regides onde a exploracdo mineral ocorre de forma intensiva
e, por vezes, sob condi¢des precarias de fiscalizacdo estatal.

O avanco da mineracdo sobre areas ambientalmente sensiveis — como florestas
tropicais e comunidades ribeirinhas — suscita sérios questionamentos quanto aos seus efeitos
ndo apenas sobre o meio ambiente, mas também sobre as condi¢des de vida das populacdes que
dela dependem para sua subsisténcia.

Entre os principais desafios ambientais associados a atividade mineradora, destacam-se
a contaminacdo por metais pesados, como o mercurio, e 0 desmatamento acelerado, ambos
geradores de crescente preocupa¢do. O mercurio, amplamente utilizado no garimpo de ouro,
tem sua liberacdo descontrolada responsavel por comprometer ecossistemas inteiros, afetando
a qualidade da agua, do solo e a biodiversidade. O desmatamento, por sua vez, agrava as
mudancas climéticas e provoca a destruicdo de habitats naturais, colocando em risco tanto a
fauna quanto as comunidades que dependem diretamente desses recursos.

Diante desse cenario, torna-se necessario refletir sobre quais sdo as consequéncias
diretas da degradacdo ambiental sobre os préprios trabalhadores da mineracéo. Se, por um lado,
a mineracdo constitui fonte de emprego e renda, por outro, as condi¢des laborais no setor nem

sempre asseguram o0s principios da seguranca e da dignidade no trabalho. A exposi¢do continua
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a ambientes insalubres, a caréncia de equipamentos de protecdo individual adequados e os
riscos de enfermidades decorrentes da exposi¢do a substancias toxicas estdo entre os inimeros
desafios enfrentados por esses trabalhadores.

Nesse contexto, a presente investigacao tem por finalidade reunir e analisar informacdes
que respondam & seguinte indagacdo: de que forma os impactos ambientais da mineracéo,
especialmente a contaminag@o por mercurio e o desmatamento, afetam as condi¢des de trabalho
e a saude dos trabalhadores, comprometendo os parametros de trabalho decente definidos pela
Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT)?

Parte-se da hipdtese de que a degradacdo ambiental provocada pela atividade
mineradora — notadamente a contaminacdo por mercurio e 0 desmatamento — compromete
diretamente as condicdes laborais, expondo os trabalhadores a riscos graves a salde e a
precarizacdo das relacdes de trabalho, em violacdo aos principios do trabalho decente
estabelecidos pela OIT.

O objetivo geral do estudo é analisar como os impactos ambientais decorrentes da
mineracao afetam as condicdes de trabalho e a salde dos trabalhadores, especialmente nos casos
de contaminacao por mercurio e desmatamento, comprometendo os padrdes de trabalho decente
defendidos pela OIT.

Para alcancar esse objetivo, a pesquisa serd desenvolvida em cinco se¢des. A primeira
consiste nesta introducdo. A segunda tratard do conceito de trabalho decente e sua interface
com a protecdo ambiental, com énfase na no¢do de meio ambiente laboral equilibrado como
dimensao dos direitos fundamentais dos trabalhadores. A terceira secdo abordara a mineracao
e seus impactos ambientais, com destaque para os efeitos da contaminacgdo por mercdrio e do
desmatamento sobre o ecossistema e as populagdes atingidas. A quarta secdo sera dedicada a
analise dos impactos ambientais sobre os trabalhadores, investigando como os danos ecolégicos
repercutem diretamente na salde, nos direitos e na dignidade desses individuos no ambiente de
trabalho. Por fim, a quinta secdo apresentara as consideracGes finais, com as conclusGes e
possiveis caminhos para enfrentamento das questdes analisadas.

A mineracdo configura-se como uma das atividades econdmicas com maior potencial
de impacto ambiental e social, afetando diretamente ecossistemas e populagdes que dela
dependem. A contaminacdo por mercurio e o desmatamento ndo apenas comprometem o
equilibrio ambiental, mas também expdem os trabalhadores a condicGes precarias de trabalho,
marcadas por insalubridade, inseguranga e riscos severos a salde. Diante desse cenario,
justifica-se a presente pesquisa pela necessidade de compreender como tais impactos violam

direitos fundamentais e comprometem a efetividade dos principios de trabalho decente.
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Pretende-se, com isso, contribuir para o aprofundamento dos debates académicos e para a
formulacdo de politicas publicas mais eficazes e integradas entre protecdo ambiental e justica
social no contexto laboral.

A pesquisa serd conduzida com base no método hipotético-dedutivo, adotando
abordagem qualitativa de natureza exploratdria, com o intuito de ampliar a compreensdo acerca
dos impactos da degradacdo ambiental sobre o trabalho no setor minerador. Quanto aos
procedimentos técnicos, serdo utilizados a pesquisa bibliogréfica e a analise documental, com
consulta a legislaces, relatorios institucionais, publicacdes académicas e documentos oficiais

da OIT relacionados ao trabalho decente e ao meio ambiente laboral.

2 TRABALHO DECENTE E MEIO AMBIENTE LABORAL

Trabalhar é um direito no qual tantos outros se baseiam; trata-se, em breves linhas, de
um dever do Estado em criar condi¢des para que o sujeito, por meio de uma habilidade propria,
exerca uma ocupacao capaz de garantir sua subsisténcia e a de sua familia. O trabalho, nesse
sentido, ndo representa apenas um meio de obtencdo de renda, mas um fundamento da
dignidade humana e da incluséo social (Brito Filho, 2023).

No entanto, conforme tem destacado a literatura especializada, essa garantia essencial
ndo tem sido efetivamente priorizada em escala global. Assim, um direito que serve de base
para muitos outros encontra-se, frequentemente, negligenciado. Mais grave ainda é constatar
que ndo ha, por parte do Estado, uma postura ativa voltada a transformacao desse cenario. Como
ressalta Brito Filho (2018, p. 52), os Estados, “embora aparentemente preocupem-se com a
guestdo, adotam visdo muito mais adequada a atuacdo do capital, criando medidas que
favorecem a atividade produtiva com fins simplesmente econdmicos, e ndo sociais.”

E nesse contexto que se destaca a contribuicdo da Organizagdo Internacional do
Trabalho (OIT), que, em 1999, introduziu o conceito de trabalho decente como uma resposta
normativa e politica a precarizacdo do trabalho. Essa no¢do contempla mais do que o simples
acesso ao emprego: pressupde condicBes justas, seguras e igualitarias, com protecdo social e
respeito aos direitos fundamentais dos trabalhadores.

As convengdes fundamentais da OIT representam a base normativa que sustenta o
conceito de trabalho decente, ao estabelecerem padrdes universais de protecdo aos direitos dos
trabalhadores. Entre elas, destacam-se as Convengbes n° 87 e 98, que asseguram,
respectivamente, a liberdade sindical e o direito a negociagéo coletiva, pilares essenciais para a

autonomia dos trabalhadores na defesa de seus interesses. Também sdo fundamentais as
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Convencdes n° 29 e 105, que tratam da erradicacdo do trabalho forcado, e as Convengdes n°
138 e 182, voltadas a eliminacdo do trabalho infantil, ao fixarem idades minimas para admisséo
no emprego e proibirem as piores formas de exploracéo do trabalho infantojuvenil.

No campo da promocdo da igualdade, as Convengbes n° 100 e n® 111 asseguram,
respectivamente, a igualdade de remuneracdo entre homens e mulheres e a proibicdo de
discriminagdes no emprego e na ocupacdo. Além dessas, destaca-se a Convencdo n° 155, que
trata especificamente da seguranca e saude dos trabalhadores e da melhoria do meio ambiente
de trabalho, reconhecendo que condicdes laborais seguras e saudaveis sdao componentes
indissociaveis da dignidade humana e da efetividade dos direitos sociais. Juntas, essas
convencdes consolidam os pilares normativos do trabalho decente, reafirmando o compromisso
internacional com a justica social e a protecdo do trabalhador em todas as suas dimensdes.

Essa concepcdo foi reforcada com a Agenda 2030 da ONU, especialmente por meio do
Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) n° 8, que estabelece 0 compromisso com o
crescimento econdmico inclusivo e sustentavel, aliado a promocdo do emprego pleno,
produtivo e do trabalho decente para todos (ONU, 2015). Trata-se de um pacto global que visa
enfrentar a exploracdo, reduzir desigualdades e promover justica social nas relacdes laborais.

Quando essas condi¢des sdo efetivamente observadas, os beneficios ndo se limitam ao
trabalhador individual. Um trabalho digno contribui para a melhora da qualidade de vida, a
reducdo das desigualdades sociais e a construgdo de uma sociedade mais justa e harmoniosa.
Trabalhar com dignidade significa estar inserido em um contexto laboral que respeite a pessoa
humana, ofereca condi¢es justas e assegure direitos fundamentais (Manus, 2022).

Para isso, conforme destaca Brito Filho (2023), a nocéo de trabalho decente é sustentada
por um conjunto de garantias fundamentais, respaldadas por tratados internacionais e normas
internas, que visam assegurar a dignidade da pessoa que trabalha. O direito ao trabalho, previsto
no artigo 23 da Declarac¢do Universal dos Direitos Humanos (DUDH), é entendido pelo autor
como um dos direitos minimos em prol da dignidade humana do trabalhador.

Entre os elementos estruturantes dessa concepcao esta também a liberdade para escolher
livremente o tipo de ocupacao a ser exercida (Brito Filho, 2023), principio afirmado pela prépria
DUDH (ONU, 1948), que condena praticas laborais coercitivas ou degradantes.
Complementando essa perspectiva, Brito Filho (2023) enfatiza o papel da igualdade de acesso
as oportunidades, reforcando a necessidade de eliminar praticas discriminatorias, sejam elas
baseadas em género, raca, origem ou religido. A promocdo da equidade, nesse contexto, é

indissociavel do ideal de justiga social.
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Além disso, a existéncia de condigdes laborais adequadas, que compreendam uma
remuneracao justa, uma carga horéria razoavel e um ambiente de trabalho seguro, € apontada
como essencial por Brito Filho (2023). Com base no positivado na Constituicdo Federal de
1988, art 7°, IV aliado a Consolidacdo das Leis do Trabalho nos art. 76 a 78, se tem a
compreensdo da remuneragdo como um direito que integra a estrutura das relagdes entre capital
e trabalho reforga a importancia de sua justa estipulagéo. O trabalhador ndo pode receber menos
do que o valor minimo necessario a digna sobrevivéncia, tampouco ter parte significativa de
sua remuneracao redirecionada de forma indevida ao tomador dos seus servicos (Brasil, 1988;
Brasil, 1943).

Além do salério, Brito Filho (2023) salienta a importancia de uma jornada de trabalho
equilibrada e do direito ao descanso, ambos indispensaveis a saude fisica e emocional do
trabalhador e a preservacédo de vinculos laborais sustentaveis.

Outros direitos fundamentais que integram o eixo do trabalho decente, segundo Brito
Filno (2023), incluem a proibicdo absoluta do trabalho infantil — essencial para o
desenvolvimento pleno de criancas e adolescentes — e a garantia da liberdade sindical, que
permite aos trabalhadores organizarem-se para defender coletivamente seus interesses e

direitos, conforme argumenta Brito Filho (2018, p. 55):

é da possibilidade de unido dos trabalhadores, ressalta-se, que nascem as principais
garantias contra a exploragdo do trabalho humano. Negar a sindicalizac&o livre, ento,
bem como os instrumentos que decorrem da unido dos trabalhadores, é negar
praticamente todos os minimos direitos dos trabalhadores, pois o Estado, quando
concede esses direitos, via de regra o faz pela pressao organizada exercida pelos que
vivem do trabalho e por seus representantes.

Por fim, destaca-se a protecdo contra riscos sociais, que envolve ndo apenas a saude e
seguranca ocupacional, mas também mecanismos de previdéncia e seguridade (Brito Filho,
2023).

Diante do escopo desta pesquisa, optou-se por aprofundar a analise de um desses eixos
fundamentais: a garantia de um ambiente laboral saudavel, diretamente relacionado a dignidade
do trabalhador e & construgdo de relacfes laborais mais humanas e sustentaveis.

No Brasil, tal direito é expressamente assegurado pela Constituicdo Federal de 1988, no
artigo 7°, inciso XXII, que garante aos trabalhadores a redugéo dos riscos inerentes ao trabalho,
por meio de normas de saude, higiene e seguranca (Brasil, 1988).

Esse comando constitucional é concretizado por meio da Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT) e das Normas Regulamentadoras (NRs), editadas pelo Ministério do Trabalho
e Emprego, que estabelecem critérios técnicos para a prevencdo de acidentes e doencas
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ocupacionais. A NR-6, por exemplo, trata dos Equipamentos de Protecdo Individual (EPISs),
enquanto a NR-9 disciplina o Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA), e a NR-
15 aborda as atividades e operacdes insalubres.

Além disso, o artigo 157 da CLT impde ao empregador a obrigacdo de cumprir e fazer
cumprir as normas de seguranca e medicina do trabalho, sendo igualmente exigido que informe
e treine os empregados quanto aos riscos existentes (Brasil, 1943). Dessa forma, o ordenamento
juridico brasileiro reconhece que a preservacao da salde e da integridade fisica e mental do
trabalhador ndo é apenas uma exigéncia legal, mas expressao concreta do principio da dignidade
da pessoa humana nas relacGes de trabalho.

Dessa forma, evidencia-se que a remuneracao, embora indispensavel, ndo é suficiente,
por si s6, para caracterizar o trabalho decente. E necessario garantir um conjunto de condigbes
que respeitem a integridade fisica, mental e social do empregado. Por outro lado, uma
remuneracao justa— compativel com o valor do trabalho prestado — é indispensavel para que
o trabalhador possa viver com dignidade, sem ser submetido a condi¢es adversas (Silva;
Souza, 2018).

A observancia desses principios repercute positivamente ndo apenas na vida dos
trabalhadores, mas também na préopria dindmica organizacional. Para a Organizacao
Internacional do Trabalho (OIT, 2022), o respeito as normas de trabalho decente melhora a
qualidade de vida dos trabalhadores, aumenta a produtividade das empresas e contribui para um
desenvolvimento social equilibrado.

Nesse sentido, praticas preventivas como o fornecimento de Equipamentos de Protecao
Individual (EPIs), treinamentos continuos e a implementacdo de protocolos de seguranca
resultam na reducdo de riscos de acidentes e doencas ocupacionais, além de promoverem
ambientes mais saudaveis e eficientes.

Tais préaticas encontram respaldo em fundamentos éticos sélidos, conforme ilustra

Quaresma (2020, p. 18), ao afirmar que:

a atribuicdo de mero preco aos que dispdem de sua forca de trabalho em favor de
outrem para manter sua sobrevivéncia ndo encontra guarida na obra do autor, no
momento em que expbe 0 imperativo categdrico pratico, traduzido na sentenga de que
devemos tratar a nds e aos outros como fins em si mesmos.

Como ja abordado, a relacdo entre capital e trabalho demanda equilibrio constante,
sendo fundamental garantir condicdes minimas de dignidade ao trabalhador. Empresas que

investem em salde e seguranca do trabalho registram, comprovadamente, ganhos expressivos
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de produtividade — com aumentos superiores a 20% — e reducao significativa dos indices de
absenteismo (Brito Filho, 2023).

Nesse sentido, promover o trabalho decente significa assegurar um ambiente laboral
saudavel e seguro, o que, por sua vez, resguarda a dignidade de pessoas que ofertam sua forca
de trabalho em prol do desenvolvimento social e da geracéo de riqueza para outrem (Quaresma,
2020). A ldgica empresarial de maximizacdo da producdo, no entanto, ainda se ancora em
pressupostos ultrapassados que naturalizam o sacrificio da saude do trabalhador em nome de
um progresso que, paradoxalmente, ndo o contempla. Como alerta Quaresma (2020), esse
modelo acarreta um elevado custo social, pois 0 aumento do ndmero de trabalhadores
acidentados reduz a forca de trabalho ativa disponivel, afetando toda a coletividade.

E, portanto, contraditorio que, apesar das evidéncias de que um ambiente laboral
adequado influencia diretamente nos resultados econdémicos, persistam modelos empresariais
que desumanizam o trabalhador, tratando-o como mero instrumento de produgédo. Para Brito
Filho (2018), o trabalho decente compreende, entre seus pilares, a garantia de condi¢des que
preservem a saude do trabalhador, sendo esse cuidado, segundo o autor, o verdadeiro eixo de
uma relacdo capital-trabalho justa. Ainda que a remuneracao seja razoavel, ela ndo exime o
empregador do dever de proporcionar um meio ambiente de trabalho seguro e digno.

Apesar disso, 0 avanco cientifico sobre os riscos a salde no ambiente laboral néo
encontra paralelo na atuagdo do Estado. Diariamente, novas substdncias toxicas séo
descobertas, mas a legislacdo nacional permanece desatualizada. A Chemical Abstract Service
(CAYS), divisdo da American Chemical Society, revela que mais de 15 mil novas substancias
quimicas sdo adicionadas diariamente ao seu banco de dados (ACS, 2019), enquanto a Norma
Reguladora (NR) 15 contempla menos de 200. Essa disparidade evidencia uma omisséo
regulatéria sistematica, que expde o trabalhador a riscos desconhecidos sem qualquer
contrapartida estatal, seja na forma de prevencdo eficaz ou mesmo de compensacao posterior
(Quaresma, 2020).

Em sintese, o discurso da protecdo ao trabalhador, muitas vezes proclamado, ainda nao
se materializou de forma estrutural. A resisténcia em reconhecer e enfrentar os riscos reais do
ambiente laboral revela uma tentativa continua de mitigar responsabilidades empresariais e
estatais, sustentando uma logica que encara o trabalhador como mero recurso descartavel em

nome de um desenvolvimento que, contraditoriamente, perpetua a desigualdade e a exclusao.
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3 MINERACAO E IMPACTOS AMBIENTAIS

Segundo a Agéncia Nacional de Mineracdo (ANM), a mineracdo € uma atividade
econdmica e industrial historicamente ligada a lavra de minerais presentes no solo e subsolo.
Contudo, sua abrangéncia vai muito alem da mera extracdo, englobando também a realizacdo
de pesquisas geoldgicas e o desenvolvimento de tecnologias voltadas ao aproveitamento
sustentvel dos recursos naturais (Brasil, 2025). Tal complexidade revela a importancia
estratégica da atividade para o pais, sobretudo diante da diversidade e riqgueza mineral do solo
brasileiro.

Nesse contexto, a Constituicdo Federal de 1988, em seu artigo 176, estabelece que 0s
recursos minerais constituem propriedade da Unido, reforcando o carater publico e estratégico
da mineracdo e condicionando sua exploracdo ao interesse nacional (Brasil, 1988). Essa
determinacéo constitucional fundamenta a necessidade de regulacdo rigorosa e controle estatal
sobre as atividades do setor.

A legislacdo brasileira, por sua vez, prevé diferentes regimes juridicos para a exploracao
mineral, que variam conforme a natureza da substancia, o grau de complexidade da lavra, o
destino da producéo e aspectos socioeconémicos. Entre os instrumentos legais disponiveis estdo
as autorizagdes, concessoes, licencgas, permissdes para lavra garimpeira, registros de extracao e
regimes especificos aplicaveis aos minerais nucleares. Independentemente do regime adotado,
é imprescindivel a obtencdo de um titulo oficial que autorize formalmente a atividade mineraria
(Brasil, 2025).

Historicamente, a mineracdo desempenhou papel central na expansdo colonial
europeia e na consolidacdo dos impérios ocidentais, acompanhando e, muitas vezes,
estruturando o desenvolvimento humano desde os primordios das civilizagbes. Sua importancia
é tamanha que marca, inclusive, os periodos historicos, como exemplificam as Idades do Cobre,
Bronze e Ferro. Desde entdo, até a Revolucdo Industrial e a contemporaneidade, a mineracédo
tem sido considerada uma atividade fundamental para a constituicdo e o progresso das
sociedades (Oestefer, 2021).

No contexto brasileiro atual, a mineragdo continua ocupando posicdo de destaque. De
acordo com levantamento do Senado Federal (2023), o setor representa cerca de 4% do Produto
Interno Bruto (PIB). Todavia, esse progresso econdmico vem acompanhado de impactos
ambientais significativos, entre os quais 0 desmatamento figura como um dos mais recorrentes
e alarmantes. Quando conduzida sem o devido respeito aos limites juridicos e ecoldgicos, a
atividade mineraria compromete diretamente o direito fundamental ao meio ambiente

ecologicamente equilibrado (Greenpeace Brasil, 2023).
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O direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado est& expressamente assegurado
no artigo 225 da Constituicdo Federal de 1988, que consagra a todos os cidad&dos o direito de
viver em um ambiente saudavel, proprio para a manutencdo da vida. Tal norma atribui ndo
apenas ao poder pablico, mas também a coletividade, o dever de defender e preservar 0 meio
ambiente para as presentes e futuras geracoes (Brasil, 1988). Trata-se, portanto, de um direito
fundamental de natureza difusa, cuja protecdo é essencial a dignidade da pessoa humana e ao
desenvolvimento sustentavel.

A fim de garantir a efetividade do mandamento constitucional previsto no artigo 225 da
Constituigdo Federal, o ordenamento juridico brasileiro instituiu diversos instrumentos voltados
a protecdo do meio ambiente. Dentre 0s mecanismos mais relevantes, destaca-se o0
licenciamento ambiental, previsto no artigo 9°, inciso IV, da Lei n°® 6.938/1981, que institui a
Politica Nacional do Meio Ambiente. Trata-se de um procedimento administrativo mediante o
qual o 6rgdo ambiental competente avalia a viabilidade de empreendimentos ou atividades
potencialmente poluidoras, condicionando sua aprovacdo ao cumprimento de exigéncias
técnicas e juridicas. Essas condicionantes tém por objetivo prevenir, mitigar, reparar ou
compensar impactos ambientais, buscando assegurar que o desenvolvimento econémico ocorra
de forma compativel com a preservacdo dos recursos naturais (Brasil, 1981).

Todavia, a mera existéncia de previsdo normativa ndo tem sido suficiente para impedir
0s impactos ambientais decorrentes da atividade mineraria, mesmo quando exercida
legalmente. Isso porque a mineragdo, por sua propria natureza, impde elevada pressdo sobre o
meio ambiente, demandando a supressdo de extensas areas de vegetacao nativa para a abertura
de minas, a instalacéo de estruturas operacionais, a constru¢do de vias de acesso e a disposi¢ao
de rejeitos. Essas intervengdes geram passivos ambientais significativos, cuja responsabilizacdo
é prevista no artigo 14 da mesma Lei n°® 6.938/1981 (Brasil, 1981).

Conforme esse dispositivo, o poluidor esta sujeito as san¢fes administrativas, civis e
penais previstas nas legislagdes federal, estadual e municipal, devendo reparar integralmente o0s
danos ambientais causados. O pardgrafo 1° do referido artigo estabelece, ainda, a
responsabilidade objetiva do poluidor, ou seja, independe da comprovacéo de dolo ou culpa
para a sua responsabilizacdo. Além disso, atribui ao Ministério Publico legitimidade para propor
acOes civis e criminais com 0 objetivo de garantir a reparagdo dos danos ambientais e a
responsabilizacdo dos agentes infratores (Brasil, 1981).

Essa préatica potencializa os danos quando se trata da minerag&o ilegal, uma vez que esta

prescinde de licenciamento ambiental, de estudos técnicos prévios e de qualquer controle
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estatal, além de intensificar o desmatamento. Nesse contexto, o professor Machado (2015, p.

412) aduz que:

A mineracdo ilegal € uma das formas mais agressivas de degradagdo ambiental, pois,
além de operar a margem da legislacdo, ignora totalmente os parametros técnicos e 0s
principios do Direito Ambiental, configurando, em muitos casos, crime ambiental
tipificado pela Lei n® 9.605/98.

Nas ultimas décadas, a expansdao da exploracdo mineral para areas anteriormente
protegidas, como a Amazonia, tem gerado preocupagdes significativas. A busca por novas
fontes de recursos minerais, aliada a pressao por crescimento econdmico, tem levado empresas
a atuarem em regides de elevada biodiversidade e relevancia climatica. Esse processo
compromete ecossistemas inteiros, polui corpos d'agua, contamina o solo, impacta
comunidades indigenas e tradicionais, além de intensificar o desmatamento e agravar as
mudangas climaticas (WWF-Brasil, 2023).

Segundo dados do Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais (Inpe),

Entre 2015 e 2020, a minera¢éo desmatou 405,36 km? da Amazénia Legal, de acordo
com os alertas do Sistema de Detecgdo do Desmatamento em Tempo Real (Deter),
criado em 2016. A area derrubada equivale a cerca de 40,5 mil campos de futebol. Ao
longo de 2019 e 2020, o desmatamento causado pela atividade mineradora registrou
recordes e avangou sobre areas de conservagdo. Em 2021, de acordo com os alertas
do Deter, a mineracdo devastou 125 km2, a maior marca desde o inicio da série
histdrica do sistema, representando um aumento de 62% em relacdo a 2018. (Amazon
Watch, 2021, p. 13)

Esse cenario evidencia um conflito crescente entre 0 modelo econdmico extrativista e a
protecdo socioambiental. De um lado, governos e empresas defendem a mineragdo como vetor
de crescimento econdmico, arrecadacdo e infraestrutura. De outro, ambientalistas, cientistas e
comunidades locais alertam para 0s danos irreversiveis causados a natureza e a saude das
populacdes envolvidas (Alves, 2020).

A Constituicao Federal de 1988 representa um marco juridico-ambiental ao reconhecer,
em seu artigo 225, o0 meio ambiente ecologicamente equilibrado como direito fundamental de
todos. No entanto, apesar desse reconhecimento normativo, observa-se que diversos projetos
de mineragdo tém avancado sobre terras indigenas, unidades de conservacdo e florestas
publicas, gerando danos ambientais de dificil reversdo, viola¢fes de direitos humanos e o
agravamento das desigualdades sociais. Quando desvinculada dos principios da

sustentabilidade, a atividade mineraria passa a produzir externalidades negativas que
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extrapolam a esfera ambiental, afetando também dimensdes culturais, sanitarias e econdémicas
(Brasil, 1988; Acselrad, 2004).

Para Acselrad (2004), a partir da década de 1990, a sustentabilidade passou a ser
entendida ndo apenas como um conceito ambiental, mas como uma ferramenta critica de
reavaliacdo das bases materiais que sustentam a prépria vida social. Nesse processo, a discusséo
sobre sustentabilidade envolveu também uma reflexdo ética e politica sobre quem tem acesso
aos recursos naturais e de que forma esses recursos sdo distribuidos. Assim, a retérica do
“desenvolvimento nacional” tem sido constantemente mobilizada para justificar a flexibilizagado
de normas ambientais e a concessdo de licencas a empreendimentos de alto impacto, o que
contraria diretamente os principios da precaucdo e da prevencdo que estruturam o Direito
Ambiental contemporaneo (Milaré, 2015).

Um exemplo paradigmatico desse cendario é o caso da empresa Belo Sun, que pretende
implantar um projeto de mineracdo de ouro na Volta Grande do Xingu, no estado do Para. O
empreendimento foi autorizado sem a devida realizacdo da consulta prévia, livre e informada
as comunidades indigenas e ribeirinhas afetadas, em flagrante violacdo a Convencéo n° 169 da
Organizacao Internacional do Trabalho (OIT). O Ministério Publico Federal (MPF) denunciou
que a empresa se limitou a coleta de informagGes, sem garantir o direito a participacao efetiva
das comunidades. Em 2020, a Defensoria Publica do Estado do Pard (DPE/PA) ajuizou a Agao
Civil Publica n° 0801861-11.2020.8.14.0005, destacando a auséncia de estudos
socioambientais adequados e a inexisténcia da consulta exigida pela norma internacional. A
Articulacdo dos Povos Indigenas do Brasil (Apib), por sua vez, denunciou em seu relatério
“Mina de Sangue” uma série de violagdes aos direitos dos povos originarios, incluindo a
auséncia da consulta prévia, livre e informada (MPF, 2020; DPE/PA, 2020; APIB, 2022).

Dentre os impactos mais severos associados a mineracdo, destaca-se a contaminagao
por mercurio, substancia amplamente utilizada nas atividades de garimpo de ouro. O mercurio,
ao se amalgamar ao ouro, facilita sua separacdo, mas sua liberacdo no meio ambiente representa
um risco grave e duradouro. Uma vez em contato com 0s ecossistemas aquaticos, esse metal se
transforma em metilmercurio — uma forma ainda mais téxica — que se acumula na cadeia
alimentar, afetando peixes, animais e seres humanos. As consequéncias para a salde publica
sdo alarmantes, sobretudo para as comunidades ribeirinhas que dependem do pescado como
principal fonte de proteina. A exposicdo ao mercario pode provocar uma serie de efeitos
neuroldgicos e sistémicos, como microcefalia, hiperreflexia, deficiéncias motoras, auditivas,
visuais e mentais, além de doencas renais, distirbios no desenvolvimento infantil e, em casos

extremos, a morte (De-Paula; Lamas-Corréa, 2006).
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A gravidade dessa contaminacao foi evidenciada pela Nota Técnica publicada em 2023
pela Fundacdo Oswaldo Cruz (Fiocruz), em parceria com outras instituigdes. O estudo avaliou
peixes comercializados em 17 municipios de seis estados da regido amazénica e constatou que,
em média, 21,3% apresentavam niveis de mercurio acima dos limites considerados seguros pela
Organizacdo Mundial da Saide (OMS) e pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéaria
(ANVISA) (Fiocruz et al., 2023). Esse dado reforca a urgéncia de agOes coordenadas de
monitoramento, regulacdo e responsabilizacdo, sob pena de perpetuar um modelo de
desenvolvimento que, ao negligenciar os direitos ambientais e sociais, compromete a saude
coletiva e a justica intergeracional.

Paralelamente, a vida aquética sofre impactos severos com a reducao das populagdes de
espeécies e a perda de biodiversidade, comprometendo a sustentabilidade dos ecossistemas. O
uso do mercurio é comum em garimpos artesanais e ilegais, onde o processo de amalgamacao
e posterior aguecimento para evaporar o metal libera vapores toxicos na atmosfera. A falta de
conhecimento técnico-operacional por parte dos trabalhadores, agravada pela auséncia de uma
cultura de reciclagem e pelo custo relativamente baixo do mercdrio, tem resultado no despejo
de grandes quantidades dessa substancia nos rios e solos, sem qualquer tipo de tratamento ou
controle. Esse cendrio tem contribuido para um preocupante processo de contaminacao
ambiental na Amazonia (De-Paula; Lamas-Corréa, 2006).

A contaminagdo por mercurio é uma das facetas mais nocivas da mineragdo de ouro,
sobretudo quando realizada sem controle técnico ou juridico. Seus impactos sdo amplos e
comprometem o meio ambiente, a salde publica e a qualidade de vida das populaces locais.
No contexto internacional, a Convencdo de Minamata — tratado global assinado por diversos
paises, incluindo o Brasil — tem como objetivo controlar e reduzir o uso do mercurio
(Minamata Convention, 2013). No entanto, sua efetividade depende da implementacéo concreta
de medidas nacionais e regionais, como o fortalecimento da fiscalizacdo ambiental, o combate
ao garimpo ilegal, a promocdo da educacdo ambiental e o incentivo ao uso de alternativas
tecnoldgicas mais seguras para a extracdo mineral, como centrifugas e técnicas de gravimetria,
que dispensam substancias toxicas.

A mineracdo, sobretudo em escala industrial, permanece uma atividade controversa.
Apesar das recorrentes discussdes sobre seus impactos ambientais, continua sendo debatida sua
relevancia econdmica para paises em desenvolvimento (De-Paula; Lamas-Corréa, 2006). Para
além dos ja mencionados danos socioambientais, a mineracdo gera inimeros outros efeitos
negativos, como a extincdo de espécies vegetais e animais, a polui¢do do ar e do solo, a

degradacao de lengdis fredticos e cursos d’agua, tudo isso em nome do desenvolvimento. Um
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dos efeitos mais preocupantes € a pressao sobre os recursos hidricos, uma vez que a mineracao
demanda grandes volumes de &gua, agravando a escassez hidrica em determinadas regides e
promovendo a contaminacgédo de aquiferos subterraneos (Alves, 2020).

Adicionalmente, observa-se o reordenamento territorial forcado, com o deslocamento
compulsdrio de populacdes locais, ocasionando perda de identidade cultural, rompimento de
vinculos comunitarios e o agravamento das desigualdades sociais. Isso demonstra que 0s
impactos da mineragdo extrapolam o plano ambiental, configurando-se como uma questéo
social e de saude publica, que exige andlise juridica atenta aos direitos a moradia, a saude, a
seguranga e a autodeterminacdo dos povos atingidos. Em territérios livres da atividade
mineradora, como Serro (MG) e Santa Quitéria (CE), as comunidades tém sua identidade
fundada em praticas como a agricultura familiar — alternativa que, além de sustentavel a longo
prazo, também gera empregos na regiao (Alves, 2020).

A expansdo da minerag&o industrial no Brasil tem favorecido a concentragdo econémica
em éareas especificas, contribuindo para a formacgdo de enclaves produtivos voltados a
exportacdo de commodities minerais. Esses enclaves, contudo, costumam estar circundados por
territérios marcados por precariedade habitacional, infraestrutura urbana deficiente e pobreza
estrutural (Corréa, 1999). Regides como a Provincia Mineral de Carajas, no Para, e o municipio
de Mariana, em Minas Gerais, exemplificam esse modelo de desenvolvimento excludente, no
qual os lucros da atividade extrativista se concentram em poucos agentes, enquanto os danos
sociais e ambientais sdo amplamente distribuidos (Milanez, 2022).

Os desastres de Mariana (2015) e Brumadinho (2019) ilustram, de forma tragica, as
fragilidades institucionais do sistema regulatério ambiental brasileiro. Tais episodios revelam
tanto a insuficiéncia dos mecanismos de fiscalizagcdo quanto a acentuada assimetria de poder
entre o Estado e as grandes corporacdes mineradoras. Os rompimentos das barragens causaram
destruicdo imediata e prolongada de ecossistemas fluviais e terrestres, além de deixarem marcas
sociais e emocionais profundas na populacdo mineira dessas localidades (Minas Gerais, 2024;
Coelho, 2014).

Evidencia-se, assim, que a mineragéo integra um modelo de exploracdo que naturaliza
a degradacdo ambiental e a negacdo de direitos fundamentais, como 0 acesso & saude, a

seguranca e ao trabalho digno.
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4 APRECARIZACAO DO TRABALHO NA MINERACAO: ENTRE A VIOLACAO DE
DIREITOS E OS CRIMES AMBIENTAIS

O labor na mineracéo é marcado por elevada periculosidade e insalubridade, afetando
diretamente a salde e a seguranca dos trabalhadores. Trata-se de uma atividade em que a
materializacdo da forca de trabalho frequentemente resulta em acidentes fatais. Conforme
destaca Oliveira (2024), os riscos ocupacionais em setores como a mineragédo séo classificados
como extremos, gerando também doencas ocupacionais cronicas, COmo pneumoconioses €
lesGes musculoesqueléticas.

Segundo o autor, 0os ambientes subterraneos, confinados, com exposicdo a agentes
quimicos e fisicos, somados a ventilagdo inadequada, ampliam significativamente o grau de
risco ao qual os trabalhadores estdo submetidos. No Brasil, essa situacdo se intensifica nas
regibes da Amazonia, onde as condi¢des laborais sdo alarmantes. De acordo com Nascimento
et al. (2019), trabalhadores em &reas de garimpo enfrentam cotidianamente a exposi¢cdo a
agentes tdxicos, como o mercdrio, jornadas exaustivas, auséncia de Equipamentos de Protecdo
Individual (EPIs) e ambientes marcadamente insalubres.

Esses fatores elevam a vulnerabilidade em salde dessa populacdo, agravada pelo acesso
limitado a servigos publicos essenciais e pelas precérias condi¢cbes de vida nas regides
mineradoras. O perfil do trabalhador da mineracdo €, portanto, atravessado por mdltiplas
camadas de vulnerabilidade: social, econémica, ambiental e juridica. A caréncia de politicas
publicas voltadas a formalizacdo e protecdo desses trabalhadores evidencia a urgéncia de
estratégias intersetoriais que envolvam o Estado, o setor produtivo e a sociedade civil na
construcdo de um modelo de mineracdo que respeite os direitos humanos e promova o trabalho
decente.

Nesse sentido, o Ministério Publico do Trabalho alerta que a mineracdo ilegal,
especialmente em terras indigenas e areas de preservacdo ambiental, atua por meio de redes
clandestinas e de dificil rastreabilidade, dificultando a acdo estatal e aumentando a exposicao
dos trabalhadores aos riscos extremos (MPT, 2021).

A informalidade predomina nesse setor. Segundo Costa (2002), a maioria dos
garimpeiros trabalha fora do sistema formal de emprego, sem registro em carteira, sem acesso
a previdéncia social ou aos direitos garantidos pela Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLT)
(Costa, 2002; Brasil, 2025). Essa informalidade estd diretamente relacionada ao perfil
socioeconémico dos profissionais, que, em geral, apresentam baixa escolaridade, migraram de
outras regibes em busca de melhores oportunidades e vivem sob constante pressdo de

sobrevivéncia.
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Ainda que a mineracao tenha papel estratégico no desenvolvimento econémico do pais,
a realidade vivenciada pelos trabalhadores do setor revela um cenério de profunda
desigualdade, especialmente ao se comparar a mineracdo industrial com a artesanal. Estudos
indicam que os impactos sobre a saude dos garimpeiros sdo expressivos, destacando-se doencas
dermatoldgicas, respiratorias e agravos provocados pela auséncia de medidas preventivas e pela
constante exposicdo a ambientes degradantes (Nascimento et al., 2019).

A mineracdo industrial, por sua vez, embora realizada por grandes empresas e sujeita a
normas regulamentadoras, ainda apresenta elevado grau de insalubridade. Oliveira (2014)
chama atencdo para os riscos persistentes, como a prevaléncia de doencas pulmonares — a
exemplo da silicose —, lesdes por esforcos repetitivos e acidentes fatais decorrentes de
explosBes, desabamentos ou exposicao a substancias toxicas (Oliveira, 2014). A presenca de
tecnologias e de equipes técnicas ndo elimina o carater degradante da atividade, frequentemente
mascarado por subnotificacbes de doencas e pela terceirizacdo da responsabilidade trabalhista.

A situacdo dos garimpeiros em mineragéo artesanal é ainda mais critica: caracteriza-se
pela informalidade, exploracdo econdmica, auséncia de fiscalizacdo e abandono estatal. Os
trabalhadores, em geral oriundos de regiGes periféricas, enfrentam jornadas exaustivas em
condigdes analogas a escraviddo, com intensa exposi¢do a substancias altamente toxicas, como
0 mercdrio.

Nesse contexto, Maior (2011) destaca que a flexibilizacao das leis trabalhistas contribui
para a intensificacdo da exploracdo e da exclusdo social, defendendo a necessidade de
fiscalizacdo eficaz para a garantia dos direitos desses trabalhadores. A Organizagdo
Internacional do Trabalho (OIT), conforme levantamento divulgado na Revista do Instituto
Humanitas Unisinos, apontou em 2014 que cerca de 50,9% dos trabalhadores em mineragéo e
pedreiras na Ameérica Latina e Caribe atuam na informalidade — realidade que se repete no
Brasil, onde predominam pequenas mineradoras e garimpos ilegais (Revista lhu, 2014).

Além disso, os impactos ambientais da mineracdo afetam diretamente a saude dos
trabalhadores. Segundo a Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (EBSERH), a poluigéo
do ar contribui para o agravamento de doengas como asma, bronquite, enfermidades
cardiovasculares e até canceres, sobretudo entre trabalhadores da mineracdo, da inddstria
petroquimica e da construcao civil (Ebserh, 2023).

A terceirizacdo e a precarizacdo das relacGes de trabalho agravam ainda mais esse
cenario. Trabalhadores subcontratados geralmente tém menor acesso a EPIs e enfrentam
condic@es laborais insatisfatorias. Para Thébaud-Mony (2013), essa realidade esta relacionada

a ocorréncia de diversos casos de cancer ocupacional que poderiam ser evitados mediante
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politicas preventivas eficazes. Entretanto, a negligéncia estatal e empresarial tem alimentado os
chamados “crimes industriais”: praticas sistematicas de exposicao deliberada de trabalhadores
a agentes toxicos e condicOes perigosas, sem que haja qualquer tipo de fiscaliza¢do ou punicéo
(Thébaud-Mony, 2013).

As doencas relacionadas ao amianto ou aos pesticidas ndo sdo doencas de
comportamento. Os operarios sdo os primeiros afetados e estdo expostos a varios
produtos cancerigenos ao longo de sua carreira profissional. Em todos os casos, trata-
se de exposic¢des impostas (Thébaud-Mony, 2024, p. 16).

A precarizacao do trabalho no garimpo é alarmante, pois submete os trabalhadores a
condigOes extremamente degradantes, ferindo direitos fundamentais e colocando em risco sua
salde e seguranca. No estudo sobre as condicdes de trabalho em um garimpo subterraneo no
municipio de Peixoto de Azevedo/MT, Barbosa (2014) revela que os turnos de trabalho chegam
a durar 24 horas, com apenas duas pausas de aproximadamente 30 minutos para refei¢cdes. O
pagamento por produtividade incentiva os trabalhadores a excederem a jornada regular,
comprometendo diretamente o ciclo fisioldgico do organismo. Ainda segundo a autora, 0s
préprios garimpeiros reconhecem 0s prejuizos a saude decorrentes da atividade, com destaque
para doengas pulmonares causadas pela constante exposicéo a poeira e a fumaca toxica liberada
pelos explosivos utilizados no desmonte das rochas.

Diante desse cenario, é evidente a troca desproporcional entre trabalho e recompensa.
Os trabalhadores sacrificam sua salde e, muitas vezes, sua propria vida, em nome de um
“desenvolvimento” que jamais os alcanca. A exposi¢ao continua ao sol sem protecao adequada
pode causar cancer de pele; o contato com o mercurio, como ja mencionado, afeta o sistema
nervoso central e periférico; e a inalacdo de poeiras minerais, em razdo da auséncia de
Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs), agrava os riscos respiratorios.

Barbosa (2014) também observa que, embora atualmente exista maior preocupagdo com
as condicdes de trabalho e o fornecimento de EPIs, a adesdo ao uso adequado ainda é
insuficiente. Cerca de 86% dos entrevistados relataram utilizar os equipamentos corretamente,
mesmo com o conhecimento prévio de sua importancia. A autora destaca que, além do
fornecimento, € essencial que o empregador promova treinamentos e conscientizacdo quanto
ao uso dos EPIs, pois a falta dessa orientacdo contribui para a ocorréncia de acidentes de
trabalho. A maioria dos garimpeiros relatou problemas pulmonares, o que pode estar associado,
inclusive, ao fato de que todos alegaram nao fumar, sugerindo que 0s danos respiratérios estao

relacionados diretamente ao ambiente laboral.
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A precarizagdo tambem se expressa na informalidade das relacdes de trabalho. Grande
parte dos garimpeiros ndo possui vinculo formal, o que os exclui de direitos bésicos como
aposentadoria, auxilio-doenca, 13° salario, férias remuneradas e condicdes minimas de
seguranca. Essa auséncia de formalizacdo ndo representa apenas um problema administrativo,
mas configura grave violagdo dos direitos humanos, pois impede 0 acesso a prote¢do social e
ao trabalho decente.

Além disso, a precarizacdo laboral nos garimpos esta profundamente ligada a
degradacdo ambiental, formando um ciclo de exploracdo que compromete tanto o meio
ambiente quanto a dignidade humana. O garimpo provoca desmatamento, assoreamento dos
rios e, principalmente, a contaminacdo por mercurio — substancia extremamente tdxica que
polui solos, &guas e toda a cadeia alimentar da regido, afetando a satde das comunidades locais
e produzindo impactos ambientais muitas vezes irreversiveis.

Um exemplo emblematico é o municipio de Barcarena, no Para, onde estdo instaladas
indUstrias de grande porte, como a Hydro (maior produtora mundial de aluminio fora da China)
e a maior fabrica de beneficiamento de caulim do mundo. Segundo Costa e Lopes (2023), entre
0s anos de 2000 e 2016, ocorreram 24 acidentes ambientais registrados, revelando uma média
de mais de um acidente por ano. Entre os casos mais graves esta 0 rompimento de um tanque
de soda caustica que contaminou o Rio Pard, e o0 vazamento de caulim que percorreu mais de
15 quilémetros, tornando a agua imprépria para consumo humano.

Diante de tais violacGes, € imprescindivel a atuacdo firme e continua do Estado.
Conforme argumentam Silva e Moreira (2021), trata-se de verdadeiros crimes industriais que
demandam fiscalizacdo rigorosa e permanente, tanto por érgdos ambientais quanto pelas
autoridades do trabalho. A informalidade e a precarizacdo do trabalho na Amazonia dificultam
a aplicacdo de normas de seguranca, tornando urgente a presenca constante da vigilancia
sanitaria e da inspecéo do trabalho nas areas de garimpo.

A evolucdo de uma sociedade ndo pode mais estar alicercada em praticas analogas a
escravidao. As relacOes laborais devem ser pautadas pelo respeito a dignidade humana e a
preservacdo da saude dos trabalhadores. Nos casos envolvendo a mineracéo, observa-se um
cenario que exige atencdo urgente: os danos provocados por essa atividade ndo apenas afetam
0 meio ambiente, como também comprometem diretamente a qualidade de vida das populacdes
locais.

A realidade concreta demonstra a urgéncia de que empresas mineradoras adotem planos
de contingéncia eficazes e transparentes, especialmente no que tange a contengdo de

vazamentos e a protecdo dos recursos naturais, como a agua e o ar — elementos essenciais a
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vida. O avanco industrial, por vezes romantizado como progresso, tem gerado sofrimento e
desestruturacdo social. Um morador de Braganca, no Para, exemplifica essa situa¢do ao afirmar
que “a gente nao vive, a gente sobrevive nesse lugar”. Expulso de sua casa duas vezes antes dos
50 anos por causa de projetos industriais, ele relata que ha dias em que “o vento esta forte e a
gente sente o0 peso do ar, com um cheiro de soda caustica, como se estivesse abrindo uma saca
de cimento” (Costa; Lopes, 2023).

Entretanto, experiéncias internacionais demonstram que € possivel compatibilizar
mineracdo com praticas sustentaveis, minimizando os impactos ambientais e assegurando
condicBes laborais dignas. Um exemplo € a unidade da Vale localizada em Sorowako, na
Indonésia, onde as fundi¢des de niquel operam com energia hidrelétrica proveniente de trés
barragens. Essa escolha energética tem permitido a significativa reducdo de emissées de gases
de efeito estufa. Além disso, conforme relatado pela agéncia Associated Press, ha planos de
substituir o carvao por gas natural liquefeito (GNL), o que representa um avango ainda maior
na reducdo da poluicédo e da exposicdo dos trabalhadores a ambientes toxicos (Ap News, 2023).

Outro caso emblematico é o da subsidiaria da lluka Resources em Serra Leoa. Atuando
em ativos de areias minerais, a empresa implementa politicas robustas de responsabilidade
socioambiental. Seus programas voltam-se a seguranca no trabalho, ao desenvolvimento
comunitario e a satde ocupacional. Entre as medidas adotadas, destacam-se treinamentos
obrigatorios em seguranca, uso adequado de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs),
testes de aptiddo para uso de respiradores e avaliacdo de riscos em tarefas ndo rotineiras. Essas
acOes a tornam um modelo de responsabilidade social corporativa, beneficiando tanto os
trabalhadores quanto as comunidades do entorno (Sierra Rutile Limited, 2018).

Diante disso, torna-se evidente a necessidade de uma agdo coordenada entre empresas,
sindicatos e o Estado para garantir melhores condi¢des de trabalho no setor da mineragéo. Cada
um desses atores possui uma funcéo essencial: as empresas mineradoras devem adotar préaticas
que assegurem a salde e a seguranca dos seus empregados; o Estado, por sua vez, precisa criar
e fiscalizar normas rigorosas de protecdo ao trabalho; e os sindicatos, como representantes
legitimos da classe trabalhadora, tém o papel de negociar direitos, fiscalizar o cumprimento das
normas e conscientizar os trabalhadores sobre seus direitos laborais. Somente com essa
cooperacdo serd possivel construir um ambiente de trabalho verdadeiramente justo, seguro e

sustentavel.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

O estudo sobre os efeitos da mineracdo nas condices de trabalho e na saude dos
trabalhadores revela um cenério alarmante, que evidencia a estreita relacéo entre a degradacgéo
ambiental e a violagdo de direitos fundamentais. Ainda que a mineragdo represente uma
relevante fonte de crescimento econémico, sua trajetdria histérica € marcada por praticas
laborais precérias, uso indiscriminado de substancias toxicas como o mercdrio, jornadas
excessivas, auséncia de protecdo adequada e fragilidade institucional quanto a fiscalizacéo e a
garantia de direitos.

Casos concretos, como a mineracdo subterrdnea em Peixoto de Azevedo (MT) e 0s
recorrentes episodios de poluicdo industrial em Barcarena (PA), exemplificam como o chamado
“avango” econdmico ocorre, muitas vezes, a custa da salde, da dignidade e da estabilidade das
comunidades afetadas. Nesse contexto, a informalidade, a terceirizacdo e a omissao do Estado
constituem um ciclo de vulnerabilidade que atinge garimpeiros e demais trabalhadores do setor,
tornando-os vitimas da exploracgdo laboral e dos impactos ambientais irreversiveis.

A exposicdo ao mercurio, ainda utilizado na extracdo de ouro em diversos garimpos
ilegais, acarreta efeitos neuroldgicos graves e cumulativos. Pesquisas realizadas por
Nascimento et al. (2019) e Barbosa (2014) indicam que trabalhadores em contato direto com o
metal frequentemente apresentam sintomas como tremores, perda de habilidades cognitivas,
comprometimento motor e distdrbios emocionais. Esses danos ndo se restringem ao individuo,
mas afetam também sua familia e a comunidade ao redor, por meio da contaminacao da agua,
dos peixes e do solo, instaurando um ciclo de doengas coletivas.

O desmatamento, outro impacto severo da atividade mineradora, agrava ainda mais a
situacdo ao comprometer o equilibrio ecoldégico necessario para a sobrevivéncia das
comunidades. A destruicdo da vegetacdo e a invasdo de areas protegidas ameacam a
biodiversidade, além de intensificar a inseguranca alimentar e hidrica das populacgdes locais.
Esses elementos, direta ou indiretamente, deterioram as condi¢des de vida e trabalho dos
mineradores, demonstrando como o0s danos ambientais caminham lado a lado com a
precarizacéo laboral.

A convergéncia entre degradacdo ambiental e exploracao do trabalho expde com nitidez
a gravidade do cenario: empresas mineradoras praticam, de forma deliberada, condutas que
configuram verdadeiros crimes industriais, violando os principios do trabalho decente e da
justica ambiental. Como argumenta Thébaud-Mony (2024), trata-se de crimes cometidos com
plena consciéncia dos riscos a vida humana, mas reiteradamente justificados pela Idgica do

lucro.
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Essas praticas ndo ocorrem isoladamente, mas sdo sustentadas por um contexto de

negligéncia institucional, auséncia de politicas publicas integradas e invisibilidade social
daqueles que adoecem ou morrem silenciosamente. E fundamental reconhecer que o trabalho
decente vai além do mero acesso ao emprego: implica assegurar condi¢6es adequadas de salde,
seguranca e bem-estar aos trabalhadores. Experiéncias internacionais, como a da Vale em
Sorowako, na Indonésia, evidenciam que € possivel conciliar mineracéo e sustentabilidade, a
partir do uso de fontes renovaveis de energia, substituicdo de combustiveis poluentes e ado¢éo
de tecnologias ambientalmente responsaveis.

Essas iniciativas demonstram que, com vontade politica, compromisso empresarial e
participacdo ativa da sociedade civil, é possivel transformar os métodos de producéo e garantir
que os trabalhadores deixem de ser vitimas do progresso para se tornarem protagonistas de um
futuro mais justo e sustentavel. Assim, os resultados desta pesquisa reiteram a urgéncia de uma
atuacdo firme e articulada por parte do Estado brasileiro, por meio de fiscalizagdes eficazes,
politicas publicas estruturadas e fortalecimento das normas de justica ambiental e trabalhista.

E imprescindivel assegurar que a exploracdo dos recursos naturais no Brasil se dé em
conformidade com os principios constitucionais da dignidade humana, da saude publica e do
trabalho justo, bem como com os pardmetros estabelecidos pela Organizagao Internacional do
Trabalho e pelos tratados internacionais de direitos humanos. N&o ha desenvolvimento legitimo
quando a classe trabalhadora precisa adoecer — ou, pior, morrer — para que ele ocorra. Que
esta reflexdo possa, portanto, enriquecer o debate publico e académico e, acima de tudo,

contribuir para a transformacéo concreta de uma realidade que ndo pode mais ser negligenciada.
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