REVISTA
y 4

JURIDICA DO CESUPA v.4.n.1. 2023

OS IMPACTOS DO SISTEMA DE AVIAMENTO NA
EXTRACAO DA PIACAVA EM BARCELOS - AM

THE IMPACT OF TRUCK SYSTEM IN BARCELOS - AM PIASSAVA EXTRACTION

Recebido em 31/05/2023
Aprovado em 01/06/2023 Adrian Gabriel Oliveira Freitas*
Eduardo Fernandes Moreira da Silva?
Vanessa Rocha Ferreira®
RESUMO

O presente artigo tem a finalidade de expor, discutir e analisar, de forma critica, os impactos
que o sistema de aviamento ocasiona na regido de Barcelos, no Estado do Amazonas, com
foco nos trabalhadores que extraem a piacava. O estudo tem uma abordagem descritiva e
tedrico-normativo, por meio do regramento legal das condi¢cfes de trabalho no sistema de
aviamento a luz do ordenamento juridico brasileiro. O texto busca explicar o contexto em
que esses trabalhadores se encontram e o impacto do sistema de aviamento em suas garantias
constitucionais e objetiva divulgar o conhecimento sobre essa situacdo e como esses
trabalhadores sao invisibilizados perante a sociedade e érgdos de fiscaliza¢do do trabalho.

Palavras-chave: Sistema de Aviamento; trabalho andlogo a escraviddo; condi¢cdes de
trabalho; piacabeiros; direitos e garantias trabalhistas.

ABSTRACT

This article aims to expose, discuss, and critically analyze the impacts caused by the truck
system in the Barcelos region, in the state of Amazonas, with a focus on workers involved in
the extraction of piassava. The study adopts a descriptive and theoretical-normative approach,
examining the legal regulations governing working conditions in the truck system in light of
the Brazilian legal framework. The text seeks to explain the context in which these workers
find themselves and the impact of the truck system on their constitutional guarantees. Its
objective is to raise awareness about this situation and how these workers are rendered
invisible to society and labor inspection agencies.

Keywords: Truck system; work analogous to slavery; work conditions; piassava extractors;
labour rights and guarantees.
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1 INTRODUCAO

A situacdo dos piagabeiros em Barcelos, localizado no Rio Negro, é uma situacéo de
extrema vulnerabilidade social, uma vez que sdo vitimas de um sistema de aviamento, que
consiste em trocas de servicos por mercadorias, no qual acaba gerando dividas para 0s
trabalhadores extrativistas da piacaba. Em virtude disso, o presente artigo visa analisar o
contexto em que esses trabalhadores se encontram e o impacto do sistema de aviamento em
suas garantias constitucionais, além de divulgar o conhecimento sobre a situacdo desses
trabalhadores e de como sdo invisibilizados perante a sociedade e 6rgaos de fiscalizacdo do
trabalho.

Os piacabeiros que habitam a Amazonia tem seus direitos sociais como salario-
minimo, depoésito do FGTS, assinatura da CTPS, entre outros, totalmente desrespeitados.
Ademais, percebe-se que ha uma falta de liberdade e autonomia de trabalho, pois 0s
extrativistas, aqueles que tém as técnicas necessarias para se obter a piacaba, ndo possuem o0s
meios de producdo desse material, uma vez que pertencem aos comerciantes, que criam
uma situagdo em que o trabalhador extrativista “toma emprestado” os materiais necessarios
para realizar seu oficio, e origina uma divida que cresce de forma abusiva e desproporcional,
na medida que os piacabeiros ndo conseguem paga-las. Em outras palavras, esse sistema cria
uma relacdo de dependéncia, onde os trabalhadores precisam tomar empréstimos dos
empregadores para obter os meios de producdo e, em troca, ficam subordinados a dividas
superfaturadas, gerando uma situacao de servidao.

Tal situacdo ndo parece ser amplamente divulgada por nenhum érgéo competente e
nem pelo meio académico, pois ha constantemente casos como esses acontecendo em regides
da Amazodnia. Diante disso, 0 objetivo do artigo é contribuir para 0 conhecimento e acdes de
apoio aos trabalhadores amazonicos que se encontram em situacdes semelhantes, além de
fornecer um referencial tedrico solido sobre o tema.

Portanto, trata-se de estudo tedrico-normativo, que utiliza 0 método dedutivo para
responder ao seguinte problema de pesquisa: de que forma o sistema de aviamento e a
omissdo do poder publico sobre essa situacdo, afeta as garantias constitucionais dos
piacabeiros na regido de Barcelos?

O artigo é dividido em seis itens, sendo o item inicial esta introducao, o segundo item
faz uma analise das raizes do problema, o terceiro aborda o funcionamento do sistema de

aviamento e a relacao entre extrativista e comerciante, o quarto expdem os direitos violados, o

OS IMPACTOS DO SISTEMA DE AVIAMENTO NA EXTRA(;AO DA PIACAVA EM BARCELOS - AM
Adrian Gabriel Oliveira Freitas, Eduardo Fernandes Moreira da Silva e VVanessa Rocha Ferreira



REVISTA
y 4

JURIDICA DO CESUPA v.4.n.1. @023

quinto destaca as agdes dos 6rgdos de fiscalizacdo e de como utilizam a garantia dos direitos

constitucionais e dos direitos trabalhistas para beneficiar esses trabalhadores e, por ultimo,

apresentam-se as conclusdes da pesquisa realizada.

2 RAIZES DO PROBLEMA DO SISTEMA DE AVIAMENTO NA AMAZONIA

A escraviddo € uma chaga social que sempre esteve presente ao longo da historia
econémica do Brasil, entretanto, ela vem sofrendo transformacdes ao longo do tempo, pois a
evolugéo das leis e da sociedade ndo mais permitem que o sistema escravocrata funcione nos
mesmos moldes da era colonial. A vista disso, para que o sistema escravista pudesse prosperar
num Brasil onde impera o Estado democratico de direito, a escraviddo deveria mudar a sua
forma de se manifestar, como no caso do sistema de aviamento, pratica que assola o
extrativismo na regido amazonica, em especial, a regido de Barcelos.

Por isso, é importante entender que existe um nimero elevado de pessoas encontradas
em regime de trabalho anélogo a escraviddo na atualidade, segundo grafico disponibilizado

pela Subsecretaria de Inspecdo do Trabalho (2022):

Quantidade de Trabalhadores em Condi¢des Anélogas a Trabalho Escravo em Todos os Anos no Brasil
Todas as CNAEs
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Fonte: Radar SIT (2010, online).

No ano de 2022, foram mais de 1.565 pessoas encontradas em regime de trabalho
analogo a escravidéo e 1.530 pessoas resgatadas.
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Em relagdo aos municipios do Estado do Amazonas, o grafico disponibilizado

pela Subsecretaria de Inspecdo do Trabalho (2022) nos mostra os 15 (quinze) municipios com
mais autos de infracdo lavrados em Todos os Anos no Estado do Amazonas em Todas as
CNAEs:

15 Municipios com Mais Autos de Infragdo Lavrados em Todos os Anos no AM Todas as CNAEs

JS chart by amCharts
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Fonte: Radar SIT (2010, online).

Este gréfico representa os trabalhadores que foram efetivamente retirados do local de
trabalho, o que mostra que ainda hd uma grande quantidade de pessoas inseridas no trabalho
escravo. Percebe-se que o municipio onde houve maior quantidade de autos lavrados foi o do
Boca do Acre. Barcelos, por sua vez, fica em 5 lugar, com cerca de 26 pessoas retiradas do
local de trabalho analogo a escraviddo.

Diante disso, podemos observar que essa triste realidade necessita de mais
esclarecimentos, além de uma compreensdo maior das origens do problema. O trabalho
escravo esta intrinsecamente ligado a extracdo da piacaba, com os extrativistas inseridos em
um sistema de aviamento, que viola direitos humanos e garantias constitucionais, o que
motivo de realizar uma pesquisa voltada para os impactos desse sistema.

Durante os varios ciclos econdbmicos que ocorreram na AmazoOnia, a escraviddo
sempre foi uma mazela presente na regido desde o periodo colonial, assim, ndo se trata de um
problema novo, apenas na verdade se modificou na sua forma de manifestagdo ao longo do
tempo, o que resultou e ainda resulta em danos sociais severos aos trabalhadores submetidos a
este reprovavel regime desumano, como na perda da liberdade desses trabalhadores, além da
degradacéo de suas condigOes humanas pelo aviltamento, que, infelizmente, reverberam nas
relagOes trabalhistas da regido até os dias atuais (MORAES, 2020, p. 101).
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Com isso, a atividade predominante a qual utiliza o trabalho escravo para sua

realizacdo é o extrativismo vegetal, uma das principais atividades econémicas da regido
amazonica, com méao de obra frequentemente constituida por indigenas.

Dessa forma, segundo Menezes (2019), o uso de médo de obra escrava indigena é
uma heranca colonial, na qual a economia era marcada pela extragao das “drogas do sertdo” e
a imobilizagdo desses povos, dentre outros fatores, encontrou forga na sua reproducédo através
da servidao por divida, que foi construida de forma gradativa pelo Sistema de Aviamento.

Esse sistema surge na metade do século XIX, sendo considerado para Gongalves
(2012), citado em Pereira e Mendes (2018) o grande sustentaculo de toda a economia
gomifera, se tratando de um sistema de trocas firmado, muitas vezes de modo unilateral entre
os comerciantes. Além disso, conforme Figueira (2011), citado por Pereira e Mendes (2018),
em conjunto com a abolicdo da escraviddo em 1888, esse sistema de adiantamento de
mercadorias a crédito foi responsavel por gerar uma elevacao do extrativismo na Amazonia e
do incentivo da mé&o de obra local.

Em relacdo aos trabalhadores conhecidos como piacabeiros, como preceitua Menezes
(2018), inseridos no sistema de aviamento, trocam as fibras de piacaba que extraem por
produtos manufaturados ou industrializados que os proprietarios fornecem, tais como facGes,
lanternas e outros instrumentos necessarios para a extracdo das fibras no lugar conhecido
como “piagabal”. Segundo Menezes (2019), ha diversos relatos de trabalhadores da regido
que dizem ter trabalhado por anos sem receber nada, somente para poder quitar uma divida
gue tinham adquirido em decorréncia do aviamento.

Desse modo, os trabalhadores extrativistas na regido amazonica, principalmente os
remanescentes dos povos originarios, com base no que diz Menezes (2020), apesar da
historica imobiliza¢do pelos “patrdes” com a disseminagdo do sistema de aviamento, vém
encontrando meios para enfrentar tais situacdes, como a fuga, o ndo pagamento das dividas
exorbitantes e mais recentemente judicializando as suas reivindicagoes.

A judicializagdo por parte dos trabalhadores com o objetivo de reivindicar seus
direitos protegidos a luz da Constituicdo Federal de 1988 e da Consolidacdo das Leis do
Trabalho - CLT, abriu a possibilidade da ampliacdo das discussdes acerca de como se d& a
relagdo entre esses trabalhadores e os chamados “patrdes” sob o viés juridico contemporaneo.

Em decorréncia disso, o trabalho escravo no ambito moderno no Brasil é fruto de um
passado nao muito distante, onde a escravidao era parte fundamental em uma economia
predominantemente dependente da agricultura e, mesmo apds a sua aboli¢cdo em conjunto com

varios acordos sendo assinados pelo Brasil condenando este crime, como a propria Declaragédo
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Universal dos Direitos Humanos em 1948, a pratica continuou, e sua forma mais comum no

século XXI é a escraviddo por divida.

3 AS RELACOES ENTRE OS “PATROES” E OS PIACABEIROS SUBMETIDOS AO
SISTEMA DE AVIAMENTO EM BARCELOQOS

Na contemporaneidade, visto que a escraviddo ndo se encaixa mais nos moldes
sociais e de estrutura do Estado brasileiro desde a promulgacdo da Lei 3.353/1888,
popularmente conhecida como Lei Aurea, bem como devido aos varios tratados internacionais
de protecdo ao Trabalho os quais obrigam o Brasil a combater e suprimir tal pratica, a
escraviddo sofreu mudancas em sua forma de manifestacéo.

Para Schwarz (2008), a escraviddo contemporanea, com base na redacdo dada pela
Lei 9.777/1998, pode ser definida como a condicdo na qual o individuo passa por
constrangimento para a prestacdo de trabalho, em condi¢do destinada a frustracdo de direito
assegurado pela legislacdo do trabalho mediante fraude, violéncia ou grave ameaca, podendo
ocorrer a existéncia de retencdo de documentos pessoais ou contratuais ou em virtude de
divida contraida junto ao empregador ou pessoa com ele relacionada.

Diante do conceito de trabalho escravo dado por Schwarz, podemos concluir que o
Sistema de Aviamento em Barcelos se trata de uma prética que se encaixa na defini¢do de
trabalho escravo contemporaneo, cuja relacdo entre os trabalhadores extrativistas e
empregadores (ou “patrdes”), deve ser analisada do ponto de vista legal, para se chegar a um
entendimento mais claro sobre as devidas repercussdes juridicas que essa subjugacdo
ocasiona.

Mas antes, € preciso caracterizar os “patrdes” e descrever a sua atuagdo de forma
mais clara. Primeiramente, segundo posicionamento de Sousa (2018), deve-se entender que ha
uma hierarquizacdo das relagdes extrativistas da piacaba. Assim, ha a presenca do piacabeiro
extrativista - a vitima do sistema de aviamento, conhecidos também como “fregueses” -, na
qual sdo responsaveis por extrair a piacava na localidade conhecida como “piacabal”,
utilizando conhecimentos artesanais que sdo heranca de geracGes. com auxilio dos materiais
que lhe sdo disponibilizados; o "patrdozinho", pessoa que exerce poder sobre 0s extrativistas,
mas ainda assim € subordinado de um comerciante que detém os meios de producdo, ja que
administram a relag@o entre os trabalhadores extrativistas e o grande comerciante; o “Patrao”,
0 que de fato disponibiliza os materiais para que os piacabeiros realizem o processo da

extracdo da piacava, além de superfaturar os produtos, sdo os que lucram com esse
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empreendimento ilegal, ou seja, os principais responsaveis pela desumanizacdo desses

trabalhadores, uma vez que sdo 0s responsaveis pelo sistema de aviamento, sdo conhecidos,
também, como grandes comerciantes.

Na concepcdo de Meira (1993), citada por Menezes (2018), os comerciantes
menores (“patrdozinhos”) realizam a comunicacdo entre os trabalhadores da extracéo
(“fregueses”) e o dono do comércio grande (“patrdo”), que por sua vez, manipula o dinheiro e
adquire lucros que vém da extragdo. As relagdes sdo dinamicas, e a presenca do “patrdozinho”
nem sempre € necessaria.

Além disso, Menezes (2018) afirma que a divida é adquirida na estadia do lugar de
produgdo (“piagabal”), pois os “patrdes” adiantam mercadorias como alimento, instrumento
de trabalho ou dinheiro para que esses extrativistas de piacaba permanecam na floresta,
enguanto mantém as familias nos locais urbanos e com povoamento. As custas para ir nesses
locais sdo deixadas por conta dos piagabeiros, e quando acaba 0s suprimentos, so é permitido,
na maioria das vezes, adquirir novos com esse “patrdo” designado. E uma pratica bastante
tendenciosa, pelo fato de que a extracdo desse material ser bastante intensa, longa, que exige
bastante forca fisica, e provoca a escassez do suprimento em um tempo muito menor do que o
servigo prestado pelos extrativistas.

Dessa forma, percebe-se que a relacdo entre os extrativistas e comerciantes esta
totalmente atrelada a uma relagéo de trabalho, visto haver os requisitos da pessoalidade, néo
eventualidade, onerosidade, e principalmente a subordinacdo, demonstrada por essa
hierarquizacdo do sistema, com a diferenca de que ndo ha direitos sendo respeitados em
nenhuma de suas naturezas. Além disso, percebe-se que essa relacdo fere totalmente os
direitos e garantias fundamentais que estdo dispostas tanto na constituicdo federal, quanto em
tratados internacionais sobre direitos humanos, e merece uma atencdo especial, como sera

mostrado a seguir.

4 O SISTEMA DE AVIAMENTO EM BARCELOS

Sob a ¢dtica do sistema juridico brasileiro, pode-se observar diversas problematicas
quanto a hierarquizacao e a como este sistema de subjugacéo funciona.

De forma objetiva, é notdria a transgressdo de varios principios norteadores do
direito do trabalho, presentes na Carta Magna de 1988, o principio norteador de todo o
ordenamento juridico brasileiro, a dignidade da pessoa humana, presente no Artigo 1°, inciso
1l da Constituicdo Federal, é explicitamente ignorado na relacdo de subjugacdo no
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aviamento, este principio garante que um trabalhador ndo seja tratado como mero objeto

dentro da relacéo laboral, tendo uma importancia fulcral para a garantia dos direitos sociais e
humanos em todos os ambitos do direito brasileiro.

Além disso, fere nitidamente os principios da ordem econdmica, previstos no artigo
170, caput, inciso 1V, VII, da Constituicdo da Republica (BRASIL, 1988), que defende a
ordem econdmica, fundada na valorizacdo do trabalho humano e na livre iniciativa, onde
assegura uma existéncia digna, em que observa o principio da livre concorréncia (inciso 1V), a
reducdo das desigualdades regionais e sociais (inciso VII) e a busca pelo pleno emprego
(inciso VIII), visto que, conforme Menezes (2018), o sistema de aviamento superfatura os
produtos, e 0s piacabeiros sdo obrigados a comprar dos grandes comerciantes os intercilios
para 0 exercicio do extrativismo e os produtos para a propria subsisténcia; impossibilita a
reducdo das desigualdades, pois gera uma dependéncia ndo s6 meramente financeira, mas de

XA

existéncia; ndo ha concorréncia, hd somente um monopo6lio na qual o “patrdo” se torna livre
para manipular o mercado, a sua maneira, gerando dividas desumanas para os extrativistas.

Somado a isso, a Constituicdo Federal em seu artigo 1°, inciso 1V, defende os valores
sociais do trabalho e a livre iniciativa, bem como o caput do artigo 6°, o qual define o
trabalho como um direito social. Entretanto, na realidade dos trabalhadores extrativistas da
Piacaba em Barcelos, observamos que ha a auséncia da livre iniciativa, pois sdo fortemente
pressionados com base em ameacas a continuarem trabalhando sob o argumento de terem
dividas a pagar. O trabalho é exercido sem que haja a devida protecdo a sua dignidade
humana e aos valores sociais.

Para Kumagai e Marta (2011), numa sociedade baseada no principio da
solidariedade, artigo 3°, inciso | da Constituicdo Federal de 1988, cujo objetivo consiste na
construcdo de uma sociedade livre, justa e solidaria, a realizacdo do trabalho escravo ou
analogo a escraviddo é inaceitavel pela pratica contrariar diversos valores que regem a
sociedade.

Consoante a isso, ha tratados e convenclGes de direitos humanos e direitos
trabalhistas, com matéria relacionada ao trabalho escravo ou analogo a escraviddo. Como
primeiro exemplo, h4 a Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT), que de acordo com
Mariano e Sousa (2018), é considerada uma agéncia que tem o objetivo de dar uma condigéo
de trabalho decente para todas as pessoas. Essa agéncia foi responsavel pela Convencgéo n° 29
da OIT, na qual dispde sobre trabalho forcado ou obrigatorio, impondo restrigdes a este tipo
de servigo. Essa convencdo imp0e diretrizes a todos 0s membros da organizagdo nacional do

Trabalho, conforme o artigo 1 da Convencdo da OIT (1958). O artigo 2, por sua vez, diz que a
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expressdo trabalho forgado ou obrigatério abrange todos os trabalhos ou servicos exigidos de

um individuo sob ameacada convencdo de qualquer penalidade e, também, para o qual ele ndo
se ofereceu de espontanea vontade, e alavanca excegdes a esta expressdo, de forma taxativa,

como é mostrado a seguir:

Art. 2 — 1. Para os fins da presente convencdo, a expressdo ‘trabalho forgado ou
obrigatério’ designara todo trabalho ou servico exigido de um individuo sob ameaga
de qualquer penalidade e para o qual ele ndo se ofereceu de esponténea vontade.

2. Entretanto, a expressao ‘trabalho forcado ou obrigatorio’ ndo compreendera, para
os fins da presente conveng&o:

a) qualquer trabalho ou servigco exigido em virtude das leis sobre o servico militar
obrigatoério e que sé compreenda trabalhos de carater puramente militar;

b) qualquer trabalho ou servico que faca parte das obrigacdes civicas normais dos
cidaddos de um pais plenamente autbnomo;

c) qualquer trabalho ou servico exigido de um individuo como consequéncia de
condenacdo pronunciada por decisdo judicidria, contanto que esse trabalho ou
servigo seja executado sob a fiscalizacdo e o controle das autoridades publicas e que
dito individuo ndo seja posto a disposi¢do de particulares, companhias ou pessoas
privadas;

d) qualquer trabalho ou servigo exigido nos casos de forca maior, isto é, em caso de
guerra, de sinistro ou ameacas de sinistro, tais como incéndios, inundagdes, fome,
tremores de terra, epidemias, e epizootias, invasdes de animais, de insetos ou de
parasitas vegetais daninhos e em geral todas as circunstancias que ponham em
perigo a vida ou as condi¢cbes normais de existéncia de toda ou de parte da
populacéo;

e) pequenos trabalhos de uma comunidade, isto é, trabalhos executados no interesse
direto da coletividade pelos membros desta, trabalhos que, como tais, podem ser
considerados obrigagdes civicas normais dos membros da coletividade, contanto,
que a propria populacdo ou seus representantes diretos tenham o direito de se
pronunciar sobre a necessidade desse trabalho. (OIT, 1930)

Percebe-se, portanto, que nas hipdteses mencionadas acima, nas relagdes de trabalho
entre piacabeiros e comerciantes, nada se trata de servicos obrigatdrios militares, ou de
obrigagdes civicas, muito menos exigidos em casos de forca maior, e por fim, por mais que
possam ser considerados pequenos trabalhadores de uma comunidade, ndo se trata de
interesse dessa coletividade ou de coisa relacionada com o que acontece com 0s piacgabeiros
em Barcelos, e, portanto, ndo pode ser aplicado a excecdo a essa regra da Consolidacdo da
OIT (1930).

Outro Tratado Internacional de muita importancia é a Convencdo Americana de
Direitos Humanos (1968), o Pacto de San José da Costa Rica, que estabelece em seu artigo 6°
a proibicdo da serviddo e escraviddo pelos paises signatarios. No Brasil, a Corte
Interamericana de Direitos Humanos - CIDH, responsavel por conhecer 0s assuntos
relacionados ao cumprimento dos compromissos assumidos pelos Estados signatarios da
convencao, ja atuou para garantir justica em agoes relacionadas a falha do Brasil em garantir
justica perante trabalhadores que foram submetidos a condicdo de trabalho anélogo a
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escraviddo, como no caso da ‘“Fazenda Brasil Verde Vs Brasil”’, onde desde 1988,

trabalhadores denunciavam préticas desumanas na propriedade, localizada em Sapucaia, no
Estado do Para, como o trabalho forcado, condicdes de salde degradantes e ameacas,
infelizmente, mesmo com acGes de fiscalizacdo e denlncias, a Justica do Trabalho e Justica
Federal falharam em realizar medidas para que a situagdo cessasse ( Rocha, p. 173, 2021).

Desta feita, a CIDH em 2015, responsabiliza o Brasil pelas violagdes cometidas
contra os trabalhadores da Fazenda Brasil Verde, solicitando ao Tribunal Internacional a
condenacdo do Estado brasileiro a reparar os danos cometidos. Desse modo, podemos
observar a importancia que a garantia do trabalho digno e a erradicacdo do trabalho escravo
tem ndo s6 perante a Constituicio Patria, mas também perante os Orgdos Juridicos
Internacionais.

Outrossim, ao analisar normas ordinarias nacionais, 0 Codigo Penal Brasileiro - CP,
traz em seu artigo 149, a concepcao de que o trabalho escravo é a submissdo a trabalhos
forcados ou a jornadas exaustivas, sujeitando-o o individuo a condi¢Ges degradantes de
trabalho, restringindo por qualquer meio a sua locomo¢do em razdo de divida com o
empregador, estabelecendo pena de reclusdo de dois a oito anos, além de multa e pena
correspondente a violéncia empregada.

Ainda sobre o Codigo Penal, em seus artigos 197, 198 e 203, que versam sobre
crimes contra a organizacdo do trabalho, s@o definidos como crimes as agdes que coagem
mediante violéncia ou grave ameaca a realizacdo ou as associacfes de trabalho livre,
corrompendo a funcdo social do trabalho, e deste modo, podemos observar como a Ultima
Ratio do Direito brasileiro condena as praticas realizadas no Sistema de Aviamento. As
dividas feitas pelos “patdes” sdo geralmente acompanhadas de ameagas, que podem ser graves
ou ndo, mas de qualquer forma, gera coacdo totalmente ilegal, com viés desumano e, portanto,
se enquadra nos crimes citados acima.

Outrossim, em uma perspectiva do direito trabalhista, os fatos gerados no sistema de
aviamento sdo totalmente contrarios a CLT. Por exemplo, o “piagabal”, segundo a descrigdo
de Menezes (2018), € um local que geralmente esta isolado na floresta amazonica, sendo,
portanto, bastante propenso a oferecer riscos de ataques de animais silvestres, como cobra e
oncas, além disso, obviamente os piagabeiros ndo serem equipados de maneira a se
protegerem desses animais, bem como ndo possuem Equipamentos de Protecdo Individual -
EPIs, o que caracteriza um risco de vida enorme para esses extrativistas.

Consoante a isso, 0 meio ambiente do trabalho é um direito fundamental do

trabalhador, previsto no artigo 200 da Constituicdo Federal de 1988, em que é regulada pela
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Consolidacdo das Leis Trabalhistas no artigo 157, que estabelece deveres ao empregador e
artigo 158, sobre as obrigacGes do empregado, além de estabelecer, por exemplo, no artigo
166, que cabe ao empregador fornecer os equipamentos de protecdo individual adequados ao
trabalhador. Além disso, segundo Goncalves, citado em Resende (2020), é o espaco fisico no
qual é desenvolvido as atividades produtivas onde se encontra diversos agentes fisicos,
quimicos, biolégicos, mecéanicos, ergonémicos, sendo naturais ou artificiais, que associados
ou ndo, podem ocasionar consequéncias severas para os trabalhadores, de natureza bioldgicas,
psicoldgicas, fisiologicas e sociais, ou seja, que repercute na saude, integridade fisica e na
qualidade de vida do trabalhador.

Assim, a relacdo de trabalho entre os piagabeiros com os grandes comerciantes, ao
analisar os acontecimentos em Barcelos, percebe-se que a salde, a seguranca, a
responsabilidade em evitar acidentes ou doencas ocupacionais, em adotar medidas
determinadas pelo 6rgdo competente, entre outros, sao ignoradas pelos grandes comerciantes,
que sdo os empregadores.

Ainda no ambito trabalhista, pelo fato do sistema de aviamento ser completamente
ilegal, ndo ha o pagamento devido do salario minimo, aplicavel a generalidade dos
trabalhadores, na falta de outro piso mais vantajoso, previsto no art. 76 da CLT, definido
como a contraprestacdo minima devida e paga pelo empregador a todo trabalhador, incluindo
o trabalhador rural, sem distingdo de sexo, por dia normal de servico, e capaz de satisfazer,
em determinada época e regido do pais, suas necessidades normais de alimentacdo, habitacdo
vestuario, higiene e transporte; importante salientar que o salario minimo foi unificado em
todo o territorio nacional, estabelecido pelo artigo 7°, inciso 1V da Constituicdo Federal de
1988 (RESENDE, p 628, 2020).

Deste modo, ainda segundo Resende (2020), pelo carater alimentar do saléario, ou
seja, 0 salario como a fonte principal de subsisténcia do trabalhador e de sua familia, este
merece a protecdo legal, sendo impenhoravel, irredutivel e irrenunciavel. Logo, a situagdo dos
piacabeiros demonstra-se ainda mais delicada ao ndo possuirem esse direito respeitado.

Seguindo no rol dos direitos trabalhistas, os piacabeiros também ndo gozam do
direito ao Fundo de Garantia de Tempo de Servico - FGTS, instituido pela Lei n® 5.107, de 13
de setembro de 1966, que visou criar mais estabilidade ao emprego. A Constituicdo Federal
de 1988 estabeleceu em seu artigo 7°, inciso Ill, que o FGTS é direito fundamental do
trabalhador, e o seu recolhimento é obrigatorio a todo empregador.

Segundo Renzetti (2021), o FGTS, independentemente da posi¢do adotada, € um
direito trabalhista e 0 seu ndo recolhimento constituird para 0 empregado a pretensdo de
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pleitear créditos de natureza trabalhista. A vista disso, como j& exaurido anteriormente, a

situacdo dos piacgabeiros e dos comerciantes se encaixam perfeitamente em uma relagéo de
trabalho e, assim, o grande comerciante deve ser visto como um empregador, e
consequentemente, deve recolher o FGTS.

Consoante a isso, ainda em relacdo aos direitos trabalhistas, todo trabalhador tem o
direito de descanso remunerado, previsto na Consolidacdo das leis trabalhistas no seu artigo
130. Entretanto, ndo ha descanso remunerado, pois sequer ha remuneracdo, O Sistema
inviabiliza isso, uma vez que s6 ha a troca dos materiais para 0 uso da extracdo e de
alimentacdo superfaturada, tudo a crédito, que se acumula de forma exponencial, até que o
trabalhador fique preso a uma divida que ndo se pode quitar.

As férias remuneradas do trabalhador extrativista também nédo sdo respeitadas, haja
vista a natureza do sistema de aviamento. As férias remuneradas, de acordo com Renzetti
(2021), podem ser definidas como descanso anual assegurado constitucionalmente a todo
empregado, que tem como objetivo oferecer ao empregado, tempo para descanso e
restabelecimento de suas energias fisicas, equilibrio emocional, convivio familiar e outros
aspectos de sua saude fisica e mental.

As férias sdo um direito do trabalhador que transcende a esfera trabalhista, ainda
segundo Renzetti (2021), as férias constituem normas de saude publicas, de carater imperativo
0 qual o empregado ndo pode renunciar ao direito de goza-las ou até mesmo do empregado
prestar servicos a outro empregador durante este periodo, conforme estabelecido pelo artigo
138 da CLT.

Todos os direitos trabalhistas citados, desrespeitados e ndo concedidos aos
trabalhadores extrativistas da piagaba em Barcelos, sdo resultado da irregularidade do sistema
de aviamento, a assinatura da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS ¢é inexistente,
ndo ha registros formais da existéncia dos contratos de trabalho dos extrativistas, direito
assegurado pelo artigo 13° da CLT, o seu § 3° ainda preceitua que a falta de cumprimento do
empregador no disposto do referido artigo acarretara na lavratura de auto de infragdo por

fiscal do trabalho, que comunicara o 6rgdo competente.

5 ATUACAO DO PODER PUBLICO NO COMBATE AO SISTEMA DE
AVIAMENTO

No Brasil, a Constituicdo Federal (1988) define no caput do seu artigo 127, que 0
Ministério Publico € a instituicdo permanente responsavel pela fungéo jurisdicional do Estado,
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incumbindo-lhe a defesa da ordem juridica, do regime democréatico e dos interesses sociais e

individuais disponiveis. A vista disso, 0 Ministério Publico possui um grande papel na defesa
dos direitos sociais e trabalhistas, como definido pelo artigo 128, inciso I, alinea b) da Carta
Magna brasileira.

Desse modo, o sistema de aviamento, enquadrado como pratica de trabalho anélogo
ao escravo, é alvo de diversos inquéritos instaurados pelo Ministério Publico do Trabalho
(MPT) e, inclusive, noticiados pela imprensa, conforme demonstrado na reportagem abaixo
de Severiano (2016):

MPT registra 238 casos de trabalho escravo durante dez anos no AM. Maioria dos
casos foram registrados nos Gltimos cinco anos. Foram resgatados 376 trabalhadores
em condicdes analogas.

Em cinco anos, mais de 200 casos de trabalho analogo ao de escravo em todo o
Amazonas foram registrados pelo Ministério Publico do Trabalho (MPT) desde o
inicio dos anos 2000. Ao todo, 131 autua¢des ocorreram em razao do crime somente
na capital amazonense. (...)

Os principais denunciados sdo pessoas fisicas em geral ligadas a atividade agricola e
extracdo de madeira. (...)

Uma operacdo identificou, pelo menos, 80 trabalhadores em regime de escraviddo e
resgatou 13 homens em Barcelos, municipio do Amazonas a 399 km de Manaus.
Logo em seguida, a Justica do Trabalho, atendendo a um pedido do MPT,
determinou a quebra do sigilo bancario e o bloqueio de R$ 255.472,94 da empresa
de extracdo de piacava e seu proprietario.

Ja em novembro deste ano, a Justica Federal pediu o blogueio de R$ 500 mil em
bens e valores da empresa L.C. Morais Rocha Comercial (Iraja Fibras Naturais da
Amazodnia) e do dono dela. Eles sdo alvos de agéo civil pdblica por danos causados a
comunidades indigenas e ribeirinhas da cidade de Barcelos. Para o MPT, havia
contratacdo irregular e exploragdo de trabalhos semelhantes as de escraviddo na
extracdo da fibra da piacava. (...). (G1, 2016).

Ante o exposto, podemos concluir que uma das maneiras de combater o trabalho
escravo na regido de Barcelos, é através da atuacdo do Ministério Publico do Trabalho,
entidade juridica de direito pablico, de fiscalizar e promover agdes contra o trabalho escravo
com a instauracdo de inquéritos, e apos isso, prontamente resgatarem as pessoas inseridas
nessa situacdo degradante. Somado a isso, outra maneira de combate ao trabalho escravo é
com a atuacdo da justica federal, com a atribuicdo dada pela Constituicdo da Republica
(1988), no artigo 109, inciso V-A e inciso VI, que ao julgar seus processos em que tem
competéncia, decidem pela realizacdo de bloqueio de bens de empresarios ligados a promogao
da escraviddo contemporanea.

Outra maneira em que o Estado atua de forma ativa no combate a escraviddo é
através do poder legislativo, ao editar leis e emendas que combatem a escraviddo. Um bom
exemplo disso, € a emenda constitucional nimero 81 de 2014, que altera a redacao do artigo
243, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (1988), ao trazer a seguinte redacao:
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Art. 243. As propriedades rurais e urbanas de qualquer regido do Pais onde forem
localizadas culturas ilegais de plantas psicotropicas ou a exploragdo de trabalho
escravo na forma da lei serdo expropriadas e destinadas a reforma agraria e a
programas de habitacdo popular, sem qualquer indenizagdo ao proprietario e sem
prejuizo de outras sangdes previstas em lei, observado, no que couber, o disposto no
art. 5°.

Pardgrafo Unico. Todo e qualquer bem de valor econdmico apreendido em
decorréncia do trafico ilicito de entorpecentes e drogas afins e da exploracdo de
trabalho escravo sera confiscado e revertera a fundo especial com destinacdo
especifica, na forma da lei. (BRASIL, 1988).

Por meio dessa mudanca legislativa, percebe-se que ha uma garantia constitucional
que busca assegurar que o trabalho escravo em areas rurais e urbanas tenham puni¢Ges mais
severas, principalmente quando decide os legisladores, que as propriedades de qualquer regido
do Pais onde for localizado esse tipo de sistema escravo, serdo expropriadas e destinadas a
reforma agraria e a programas de habitacdo popular, e que tais punicdes nao serdo passiveis
de indenizacdo aos proprietarios, que podem inclusive, acabar sendo alvo de outras punicdes
previstas legalmente.

Mais uma medida eficiente do Poder Publico é a criacdo do Grupo Especial de
Fiscalizacdo Mdvel de Combate ao Trabalho em Condi¢des (GEFM) e do Grupo Executivo de
Repressdo ao Trabalho Forcado (GERTRAF). O primeiro, segundo Pereira e Mendes (2018),
€ um programa que conta com equipes especializadas que se dedicam exclusivamente a
tarefas operacionais, essas equipes sdo formadas por auditores fiscais do trabalho, delegados e
agentes da Policia Federal, procuradores do Ministério Publico do Trabalho e outras
autoridades relevantes com o intuito de libertar trabalhadores encontrados em situaces de
escraviddo, inclusive dando acesso as informacfes sobre seus direitos, além de assegurar
verbas trabalhistas que sdo devidas a esses trabalhadores.

Ja a GERTRAF, pela concep¢do de Monteiro (2011), citado em Mendes e Pereira
(2018), esse 6rgdo tem a responsabilidade de desenvolver, colocar em préatica e monitorar um
plano abrangente para reprimir o trabalho forgado. Além disso, esse 6rgdo tem como dever
coordenar as atividades dos diversos 6rgdos envolvidos nessa luta, trabalhando em conjunto
com a OIT e os Ministérios Publicos da Unido e dos Estados. Por fim, esse 6rgdo também
deveria sugerir mudancas nas leis e normas relacionadas ao tema.

Com isso, de maneira exemplificativa, percebe-se que os Orgdos do Poder Publico
ndo sdo omissos no combate ao trabalho escravo e suas facetas, atuando em todas as suas
competéncias, seja ela pelo Poder Executivo, pelo Poder Judicidrio e por meio do Poder
Legislativo.
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Entretanto, por mais que esteja ocorrendo o combate direto em relacdo ao trabalhos

escravo contemporaneo, um dos desafios para o Poder Estatal € a reinser¢do dessas pessoas na
sociedade, pois nas palavras de Mendes e Pereira (2018), as entidades envolvidas chegaram a
conclusdo de que o resgate realizado de forma individual ndo era efetivo o suficiente, pois,
devido a falta de recursos financeiros, muitas das pessoas libertadas ainda ficavam
vulneraveis a novos aliciamentos, mesmo que estivessem cientes das circunstancias que
poderiam enfrentar.

Desse modo, a maioria desses trabalhadores acabam sendo negligenciadas ap0s 0s
resgates, 0 que ocasiona em duas hipoteses, ou eles voltam a serem inseridos em outro
sistema de trabalho analogo a escravidao ou ficam desoladas e acabam se inserindo no mundo
da criminalidade. Assim, fica claro que as acdes dos 6rgaos publicos competentes ndo podem
se limitar a prevenir que trabalhos anélogos a escraviddo aconteca e em que s6 haja o retiro
desses trabalhadores desse ambiente escravocrata, é preciso também ter um planejamento de
manejo adequado do fim que essas pessoas vao ter.

Visto isso, 0 Ministério Publico do Trabalho do Rio de Janeiro em parceria com 0
Programa de Atendimento a Resgatados de Trabalho Escravo da Caritas-RJ, desenvolveram o
“Projeto Agao Integrada: Resgatando a Cidadania” (projAl), iniciado em 2013, na qual busca
romper com o ciclo do trabalho escravo na contemporaneidade, através do manejo adequado
das pessoas inseridas em trabalhos escravos ou analogos a escraviddo com a especializacdo
desses trabalhadores por meio de cursos profissionalizantes, pra que assim, busquem amparo
no mercado de trabalho. Além disso, esse projeto presta assisténcia psicossocial para as
pessoas resgatadas do trabalho analogo ao escravo e fazem distribuicdo de alimentos para
grupos em situagdo de inseguranca alimentar, como em comunidades quilombolas e
trabalhadoras domeésticas.

A iniciativa do Ministério Publico do Trabalho do Rio de Janeiro em conjunto com o
Programa de Atendimento a Resgatados de Trabalho Escravo da Céritas-RJ deve servir como
exemplo para todos os entes federativos, devendo ser implementada em todo o Estado
Federal, por simetria, e todos os outros estados-membros, para que haja um combate mais
amplo dos trabalhadores inseridos em sistemas escravocratas, como 0 de aviamento em

Barcelos.

6 CONCLUSAO
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O Sistema de Aviamento em Barcelos, conforme demonstrado neste artigo, é uma

chaga social que ocasiona diversos problemas humanos, transgredindo varios direitos dos
trabalhadores inseridos nesse sistema vil e desumano. Infelizmente, este sistema de trabalho
escravo contemporaneo, por ter raizes profundas na regido amazénica, que reverberam desde
0 periodo colonial, vem sofrendo transformacdes ao longo dos anos, o que garantiu sua
continuidade com o passar das décadas.

Diante da analise realizada, pode-se concluir que esta modalidade escraviddo por
dividas é totalmente contraria a todos os principios da Carta Magna de 1988, fundada sob os
principios da dignidade da pessoa humana e do trabalho livre. No sistema de aviamento, ndo
ha o respeito aos direitos humanos, sociais e trabalhistas dos extrativistas da piacaba, os quais
sdo submetidos a condi¢Ges desumanas de trabalho, com a sua liberdade e autonomias
suprimidas.

Por meio deste estudo, também observamos que o sistema de aviamento corrompe a
natureza social do trabalho, pois o salario-minimo, direito protegido pela Constituicdo Federal
de 1988, ndo é pago aos trabalhadores e por consequéncia, ndo conseguem arcar com 0S
custos necessarios para suprir necessidades basicas, como alimentacdo adequada, habitacéo,
vestuario e transporte. Desse modo, observou-se que o trabalhador se encontra em extrema
vulnerabilidade social.

Outrossim, é dever do Poder estatal, por meio de suas instituicdes competentes,
combater essa modalidade de trabalho escravo, e como foi mostrado, percebe-se que ha certo
empenho do poder publico em combater esse sistema. Dito isso, € importante salientar que
algumas medidas adotadas, como as edigdes de leis e decretos, sdo eficientes para combater a
escravidao, mas é necessario que haja um manejo estratégico que respeite os direitos humanos
das pessoas que se encontram nessa situagdo, como o “Projeto A¢do Integrada: Resgatando a
Cidadania” (projAl), que ocorre no Rio de Janeiro, o qual deveria ser adotado em todo o
territorio nacional. Com isso, tais medidas devem ser aplicadas na situacdo dos piacabeiros,

para que ndo ocorram casos semelhantes no futuro.
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